Hunicipalidad de La Mefina

RESOLUCION DE ALCALDIANe 17D 2021MDLM

La Molina, 3 D Ul[:. 2021
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DE LA MOLINA

Visto, el Informe N° 2882-2021-MDLM/GAF-SGTH, de fecha 30 de diciembre del
2021, de la Subgerencia de Gestién del Talento Humano, mediante el cual se sefiala que, la Sefiora PERU
LUZMERLDA INGA ZAPATA, quien desempefia las funciones del cargo de GERENTE MUNICIPAL de
esta entidad, ha solicitado Heencia sin goce de haber por motivos estrictamente personales de fuerza mayor, por
los dias 04 al 07 de enero del 2022, y el Memorandum N° 1592-2021-MDLM-GM, de fecha 30 de diciembre del
2021, de la Gerencia Municipal, mediante el cual se propone la designacién temporal de la Gerencia Municipal,
al Abogado Yadir Alejandro Mufiiz Chavarry, Asesor Il de Alcaldia, y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante el Informe N° 2882-2021-MDLM/GAF-SGTH, de fecha 30 de
diciembre del 2021, la Subgerencia de Gestién del Talento Humano, comunica a la Gerencia de Administracién
y Finanzas que, la Sefiora PERU LUZMERIDA INGA ZAPATA, quien desempefia las fanciones del cargo de
GERENTE MUNICIPAL, ha sclicitado Iicencia sin goce de haber por motivos estrictamente personales de
fuerza mayor, por los dias 04 al 07 de enero del 2022; y que, por otro lado, en lo que concierne a la propuesta
para la designacién temporal del despacho de la Gerencia Municipal, ha sefialado que, cumple con el perfil del
puesto, ¢l Abogado YADIR ALEJANDRO MUNIZ CHAVARRY, quien se desempefia como Asesor IT de
Alcaldia;

Que, mediante el Informe N° 247-2021-MDLM-GAF, de fecha 30 de diciembre del
2021, 1a Gerencia de Administracién y Finanzas, remite el documento antes mencionado con sus actuados,
haciendo suyo el mismo, a la Gerencia Municipal, solicitando que se implementen las acciones correspondientes
para Ia encargatura por licencia sin goce de haber de la titular de su despacho, Sefiora Perti Luzmérida Inga
Zapata, por los dias 04 al 07 de enero del 2022; asimismo, sefiala que mediante el Memorando N® 1579-2021-
MDLM-GM, de fecha 28 de diciembre del 2021, la Gerencia Mum'cipal propone designar temporalmente al
abogado Yadir Alejandro Mufiiz Chavarry, Asesor I de Alcaldfa, quien cumple con el perfil del puesto,
~ conforme a lo sefialado por la Subgerencia de Gestién del Talento Humano en el Informe IN° 2882-2021-
MDLM/GAF -SGTH;

Que, mediante el Memorandum N° 1592-2021-MDLM-GM, de fecha 30 de diciembre
/del 2021, la Gerencia Municipal, remite los documentos antes mencionados, solicitando el trimite administrativo
/‘ correspond1eute proponiendo que la designacién temporal de la Gerencia Municipal, por los dias 04 al 07 de
enero del 2022, sea asumida por el Abogado YADIR ALEJANDRO MUNIZ CHAVARRY, Asesor II de
Alcalcha que de acuerdo al Informe N° 2882-2021-MDLM/GAF-SGTH, cumple con el perfil del puesto de la

Que, el articulo 194° de la Constitucion Politica del Pert modificado por el articulo

?';_énico de la Ley de Reforma Constitucional — Ley N° 30305, establece que, las municipalidades son érganos de

Zgobierno local, con autonomfa polftica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia, lo cual es

concordante con fo dispuesto en el articulo 11 del Titulo Preliminar de la Ley Orgénica de Municipalidades - Ley

o ¥ N° 27972; y que, dicha autonomfa radica en la facultad de ejercer actos de gobiemo, administratives y de
Asesomad® adminisiracion con sujecion al ordenamiento juridico;

Que sin embargo, no existe libertad absoluta para el ejercicio de dicha autonomdia,

W A i Br ¢, -, borque tal y conforme se precisa en la Constitucidn Politica del Estado y en la Ley Orgénica de Municipalidades

':;., v~ Ley N°® 27972, la misma debe ser ejercida en asuntos de competencia municipal y dentro de los limites que
z senala la Ley;

/ Que, ¢l articulo VIO del Thulo Preliminar de la Ley Orgédnica de Municipalidades -
=0 Ley N© 27972, establece que, los gobiemos locales estan sujetos a las leyes y disposiciones que de manera
general y de conformidad con la Constitucién Politica regulan las actividades y funcionamiento del Sector
Ptiblico, asi como a las normas referidas a los sistemas administrativos del Estado, que por su naturaleza son de
observancia y cumplimiento obligatorio;

Que, el numerai 17) del articulo 20° de Ia Ley Orgénica de Municipalidades - Ley N°©
27972, establece que corresponde al Alcalde designar y cesar al Gerente Municipal v, a propuesta de este, a los
demds funcionarios de confianza,
i
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—— Que, de acuerdo al articulo 11° numeral a) del Reglamento del Decreto Legislativo
//‘9‘0 WD 0E, "~ N° 1057, aprobado mediante el Decreto Supremo N° 075-2008-PCM, los trabajadores bajo contrato
R administrativo de servicios, pueden, sin que implique la variacién de la retribucién o del plazo establecido en el

z ¢ontrato, ejercer la suplencia al interior de la entidad contratante o quedar sujetos a la designacién temporal,
""domo representante de la entidad contratante ante comisiones y grupos de trabajo, como miembro de érganos

.

< folegiados ylo como directivo superior o empleado de confianza, observando las limitaciones establecidas en la

Ley N° 28175 - Ley Marco det Empleo Pablico;

Que, siendo el caso que de acuerdo a lo sefialado por Ia Subgerencia de Gestion del
Ry » Talento Humano y la Gerencia Municipal, la Sefiora PERU LUZMERIDA INGA ZAPATA, quien desempefia
% las funciones de GERENTE MUNICIPAL de la municipalidad, ha solicitadoe licencia sin goce de haber por
© motivos estrictamente personales de fuerza mayor, por los dias 04 al 07 de enero del 2022, resultaria necesario
> realizar la designacion temporal del cargo antes mencionado, mientras dure la ausencia de la tifular, a fin de
o2 garantizar el normal desenvolvimiento de la administracién municipal;

Estando a los considerandos precedentes, la propuesta hecha por la Gerencia

Municipal, en atencién a lo sefialado en el Informe N° 2882-2021-MDLM/GAF-SGTH, vy en usc de las

@:— facultades conferidas en el articulo 20° numerales 6) y 17) de la Ley Orgénica de Municipalidades — Ley N°
A !

SE RESUELVE:
Articulo Primero.- DESIGNAR TEMPORALMENTE, a partir del 04 al 07 de

enero del 2022, en el cargo de GERENTE MUNICIPAL, al Abogado YADIR ALEJANDRO MURIZ
CHAVARRY, en adicién a sus funciones como Asesor 1T de Alcaldia.

Articulo Segundo.- ENCARGAR el cumplimiento de lo dispuesto en la presente
Resolucién a la Gerencia de Admivistracion y Finanzas, a la Subgerencia de Gestion del Talento Humano y
demds unidades de organizacién competentes.

SE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.




